
РЕГЛАМЕНТ

14 лютого
Вільний день для відпочинку

Як виявити потреби працівників

У які способи поєднати фінансові й нефінансові стимули

Як сформувати дієві мотиваційні інструменти

Що таке корпоративна культура і навіщо вона закладу

Блок 1. Створюємо сильну команду

Круглий стіл. Обговорення з учасниками практичних ситуацій, які виникають у медзакладах

Де шукати спонсорів і благодійників

Як отримати фінансування з місцевого бюджету

Хто може отримати гранти міжнародних організацій

Як розширити перелік платних послуг

Як здати приміщення в оренду

Блок 2. Залучаємо додаткові джерела доходів

Круглий стіл. Обговорення з учасниками практичних ситуацій, які виникають у медзакладах

15:00 — поселення до готелю 

08:00—10:00 — сніданок

10:30—11:00 — реєстрація на захід. Велкам-кава

11:00—13:00 — початок навчання. День 1. Лектор — Алла Худякова    

13:00—14:00 — обід

14:00—16:00 — продовження навчання

16:00 — вільний час

15 лютого



 

  

Які стратегічні напрями розвитку обрати для закладу

Як розробити операційний план

Як моніторити реалізацію і коригувати стратегію розвитку

Що включити до плану моніторингу і контролю

Блок 3. Запроваджуємо систему стратегічного 
й операційного управління

Круглий стіл. Обговорення з учасниками практичних ситуацій, які виникають у медзакладах

Що таке інструменти управління якістю

Як застосовувати міжнародні клінічні стандарти

Навіщо розробляти й запроваджувати індикатори якості

Як залучати медперсонал і пацієнтів до управління якістю

під час навчання відключайте звук мобільного

отримайте презентації лекторів в особистому кабінеті id.expertus.com.ua

бережно ставтеся до майна готелю, адже несете персональну 
відповідальність, якщо його пошкодите

щоб отримати детальнішу інформацію, телефонуйте 
за номером 0 800 21 20 12 (дзвінки по Україні безплатні)

Блок 4. Будуємо дієву систему управління якістю

Круглий стіл. Обговорення з учасниками практичних ситуацій, які виникають у медзакладах

08:00—10:00 — сніданок

10:00—12:00 — початок навчання. День 2. Лектор — Андрій Котуза    

12:00—13:00 — обід

13:00—15:00 — продовження навчання    

15:00 — вільний час    

16 лютого

08:00—10:00 — сніданок

11:00 — виселення з готелю    

17 лютого

НА ЗАМІТКУ:


